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CINEMA & ROMANZI
Sergio Di Giorgi*

Riconoscere il desiderio

La quinta edizione del ForFilmFest AIF

* formatore e critico cinematografico. Consigliere nazionale AlF ¢ Coordinatore del ForFilmTFest

Letteratura e cinema aiutano a smontare la commedia sociale che ingloba anche le imprese
e le organizzazioni di tutti i tempi. Questa rubrica si muove alla ricerca di significati per il

management e per I’organizzazione aziendale, traendo spunto dalla visione di film e dalla
lettura di romanzi.

Il ‘ForFilmFest-Festival del Cinema
per la Formazione’ ha compiuto,
nello scorso mese di novembre, 1 suoi
primi cinque anni. Un tempo breve,
eppure gia denso di esperienze e
riflessioni per questo progetto inno-
vativo (di cui in altra sede si ¢ ten-
tato di tracciare un primo bilancio')
fortemente voluto dalla Presidenza
dell’AIF (Associazione ITtaliana For-
matori) e organizzato dal 2007 da
AIF con la collaborazione tecnica
di una importante istituzione cine-
matografica quale ¢ la Cineteca di
Bologna.

Esperienze, riflessioni e, naturalmen-
te, emoziont, specie se legate a incontri
(e immagini filmiche) particolari. A
voler selezionare, quasi per gioco,
dalla memoria di questi cinque anni
di ForFilmFest, 1 cinque momenti
“pit” emozionanti, a titolo del tut-

to personale diremmo, anno per
anno a partire dalla prima edizione:
I'incontro con Agostino  Ferrente
e I"*Orchestra di Piazza Vittorio™;
quello con Marco Pontecorvo, dopo
la proiezione di Pa-ra-da, con tanta
gente che affollava, anche in piedi,
la sala; la “lezione di cinema” con
Mike Leigh; gli incontri con Vitto-
rio Moroni e Federico Bondi (Eva ¢
Adamo; Mar Nero); 1l dibattito alla fine
di Angéle et Tony della regista francese
Alix Delaporte.

Sin dalle prime fasi ideative, il Comi-
tato di progetto® si era posto diverse
finalita che cercavano di coniugare
la dimensione festivaliera e quella
seminariale in un format originale.
In primo luogo, vi era la volonta di
creare un luogo (sarebbe stato il Ci-
nema Lumicre di Bologna, in una

dimensione aperta dunque alle “con-

taminazioni” con un altro pubblico,
non specialista) e un appuntamento
fissi in cul la vasta ma eterogenea
“comunita di pratica” dei formatori
che da tempi lontani o recenti fanno
ricorso alle immagini (del cinema, e
non solo) nei loro interventi potesse
incontrarsi e riconoscersi. Dunque,
percorsi di visione, per film, antichi
o recent, di finzione o documentari,
da offrire alla visione, all’analisi, al
dibattito, possibilmente in presenza
degli stessi autori. In secondo luogo,
offrire un contenitore per condivide-
re —attraverso momenti laboratoria-
li— riflessioni e innovazioni metodo-
logiche e operative circa I'utilizzo a
fini formativi sia del grande “archi-
vio™ del cinema che di produzioni
narrative originali, basate su diversi
linguaggi audiovisivi, sulla crossme-
dialita, sulle pratiche della rete’. In-

"Una disamina approfondita dell'esperienza dei primi cinque anni del ForFilmFest & contenuta nella terza parte del volume collettanco Formare con il cinema.
Questioni di teoria e di metodo (a cura di. Sergio Di Giorgi e Dario Forti), Franco Angeli (collana AIF), 2011, In questi cinque anni il ForFilmPFest, oltre a numerosi
apprezzamenti da parte della comunita professionale, ha ottenuto riconoscimenti da parte istituzionale, dal patrocinio del Ministero dei Beni ¢ delle Attivita
Culturali alla decisione della Direzione della Biennale Cinema di istituire il premio collaterale “AIF ForFilmFest™ assegnato a partire dal 2008 da una giuria
specializzata alla Mostra del Cinema di Venezia.

1l Comitato di progeto del ForFilmFest per edizione 2011 & composto da: Pier Sergio Caltabiano (Presidente nazionale AIF), Vittorio Canavese (Formatore
ICT-CSI Piemonte), Sergio Di Giorgi (Consigliere nazionale AIE, Coordinatore), Dario D'Incerti (Regista ¢ operatore culturale), Dario Forti (Consulente), Paola
Giacomello (Consulente), Gilda Morelli (Consulente ), Emanuele Toscano (Direttivo AIF Lombardia),Giuseppe Varchetta (Consulente, Responsabile scientifico),
Paolo Viel (vice Presidente nazionale AIF).
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fine, consentire alle organizzazioni,
pubbliche o private, alle societa di
formazione e consulenza, ma anche
al mondo della scuola e dell'Univer-
sita, un’opportunita di confronto e
scambio di “buone pratiche™ sulle
diverse possibilita e modalita di uti-
lizzo del cinema e di altri linguaggi,
rispecchiandosi in una specifica “ve-
trina” rappresentata dalla sezione
“The Training Show” del Festival
(rigorosamente non commerciale,
ma “competitiva”, prevedendo spe-
ciali riconoscimenti per 1 progetti e
le applicazioni piu votati da parte
del pubblico presente).

sempre pin sofferta e conflittuale,
specie nei contesti - organizzativi,
ma anche rispetto alle prassi e ai
setting formativi: se infatti “I'espres-
sione del proprio desiderio ci pone
costantemente di fronte al bisogno
del riconoscimento da parte dell’Altro,
in sostituzione alla crisi del ricono-
scimento istituzionale”, la sfida, per
le organizzazioni e per la formazio-
ne, ¢ quella di “costruire attraverso
il linguaggio significati condivisibili
nei quali il desiderio del soggetto
possa trovare nell’altro il riconosci-
mento “desiderato”™ (G.Varchetta).
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grande Aki Kaurismaki in Le Havre
(Miracolo a Le Havre, nell’edizione
italiana, appunto) cha ha inaugura-
to in anteprima nazionale (in con-
temporanea con il festival di Tori-
no) il ForFilmPest 2011 (il film era
in concorso a Cannes 2011 ed era
stato a nostro avviso ingiustamente
dimenticato dal palmares ufficiale).
Perché non bastano certo 1 “lieto
fine” (per lo piu posticel) di tanti
film, non solo hollywoodiani. Ci vo-
gliono proprio 1 miracoh, ma biso-
gna anche meritarseli: ¢ il caso del
lustrascarpe Marcel Marx (che ha la
perfetta maschera di André Wilms)

Per ciascuna edizione, il Comitato I film dell’edizione 2011 che il caso pone nello stesso mo-
di Progetto del ForFilmFest ha in- mento di fronte alla malattia della
dividuato poi un tema-guida, con-  Miracolo a Le Havre moglie e all’incontro, tra i containers

siderato attuale e rilevante per la
comunita professionale. Il tema ve-
niva esplorato e declinato, in primo
luogo attraverso le scelte filmiche del
Festival, secondo prospettive diver-
se, tutte peraltro compresenti nella
progettualita e nell’azione dei for-
matori: la dimensione individuale,
organizzativa, sociale.

Sulle scelte monografiche di quest
cinque anni (/! senso del lavoro, 2007,
Apprendimento, 2008;  Prendersi  cura,
2009; L'Altro. Cultura e Valori, 2010;
Desiderio ¢ Riconoscimento,2011) e sulle
loro corrispondenze (spesso rivelate-
si solo a posteriori) rimandiamo in
dettaglio a uno specifico contributo
di Giuseppe Varchetta, Responsabi-
le scientifico del ForFilmFest".

Da parte nostra, vogliamo qua
tracciare alcune notazioni sui mo-
menti salienti dei percorsi di visione
dell’edizione 2011, anche nella loro
relazione al tema-guida prescelto,
Desiderio ¢ Riconoscimento. Una pola-
rita e una relazione ricorsiva, oggi

Se tra desiderio (dei soggett) e ri-
conoscimento dell’Altro (individuo,
organizzazione, istituzione che sia) il
fossato si ¢ fatto ormai davvero pro-
fondo, per colmarlo o almeno ridur-
lo, occorre forse...un miracolo!

I un miracolo ¢ infatt quello che
ci propone nel finale del suo film il

miracg I¢

E HAY

del porto di Le Havre, con Idrissa,
un ragazzino immigrato clandesti-
namente dall’Africa. Ma Marcel
ha gia compiuto il suo percorso di
cambiamento: ¢ un ex scrittore e un
ex bohémien, che ha rinunciato a vel-

leita e sogni di successo e si ¢ trasfe-

rito nella cittadina portuale per sen-

tirsi piu vicino alla gente ¢ porsi al
suo servizio, praticando il suo poco
redditizio mestiere. Marcel aiutera
Idrissa a raggiungere la madre in
Inghilterra con 'aiuto degli abitanti
del quartiere ma anche (e in fondo
¢ un altro miracolo) di un bizzarro e
imperscrutabile commissario di po-
lizia (Jean-Pierre Darroussin, sem-
pre strepitoso).

Non sono tanti, eppure resistono,
i registi europei che mostrano di
credere ancora nel miracoli (a co-
minciare da quel miracolo che é il
cinema, inteso come arte e lavoro
collettivi): potremmo citare, oltre ad
Aki Kaurismaki, 1 fratelli Darden-
ne, Ken Loach, Mike Leigh, Ro-
bert Guediguian, il nostro Olmi. Il

'Si veda in dettaglio il contributo di Vittorio Canavese ed Emanuele Toscano 1 laboratori del ForFilmFest™ in Sergio Di Giorgi e Dario Forti (a cura di), Formare

con il cinema. op.cit.

*Giuseppe Varchetta, “La formazione ritorna al cinema: cronaca di un quinquennio”, in Sergio Di Giorgi ¢ Dario Forti (a cura di), Formare con il cinema. op.cit.
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regista finlandese ¢l ha abituat nel
tempo ad altri miracoli; ancora una
volta, si occupa di personaggi umili,
innocenti, o ai margini della societa,
mescolando da par suo crudo reali-
smo ¢ dimensione onirica, dolcezza
¢ melanconia. Ma qua il suo sguar-
do penetra come non mai gli snodi
attuali della crisi economica, politica
e soprattutto morale che ha portato
alla tragedia irrisolta dei profughi.
Saper riconoscere il dolore e la fragili-
ta, ma anche il desiderio altrui, per
accogliere, sostenere, aiutare 'Altro
(familiare o “straniero™) ¢ possibi-
le solo a patto di aver riconosciuto
i nostri dolori, fragilita, desideri. E
quanto ci racconta la favola di Kau-
rismaki, che forse non ¢ poi affatto
una favola, ma un altro modo di rac-

contare la contemporaneita.

La sezione

“Vision & Debriefing”

La dialettica desiderio-riconosci-
mento, tra dimensione individuale e
dimensione sociale e organizzativa,
attraversava a pieno 1 film della se-
zione “Vision & Debriefing™ (proie-
zioni seguite da dibattito, condotto
da esperti, a volte alla presenza dei
registi, sulle qualita estetiche e for-

mative delle opere —classici o film

recenti- scelte dal comitato di pro-
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getto anche per la loro risonanza col
tema-guida di ogni edizione).

Film bellissimo e durissimo, Prmo
amore di Matteo Garrone (Italia,
2004) la cui visione risulta, ogni volta
come la prima volta, “insostenibile”
ancor piu, el pour cause, per il pubbli-
co femminile, come ha dimostrato 1l
dibattito successivo alla proiezione).
Qua la polarita desiderio-riconosci-
mento entra nei territori oscuri di
un desiderio ossessivo e perverso.
E quello del protagonista maschile
(Vitaliano Trevisan, di professione
scrittore e co-scenegeiatore del film),
il quale peraltro ne riconosce il vizio
originario, di desiderio nato solo nel-
la mente ma scisso dal corpo e dal
cuore, che incontra un altro desiderio
(quello della giovane Sonia, la brava
Michela Cescon), fondato pero sulla
mancanza (anche di autostima), e
pronto dunque a tutto, anche ad an-
nullarsi, pur di soddisfare I'altro.

Se in Angéle e Tony (Francia, 2010
della regista Alix Delaporte ¢ ancora
una voluta casualita (un’inserzione
matrimoniale) che fa incontrare due
persone, siamo qui forse all’estre-
mo opposto rispetto alla dimensio-
ne claustrofobica e alle prospettive
patologiche dell'opera di Garrone.
Percorso da una intensa e scoperta
sensibilita  femminile (che sottrae
parole ¢ lascia spazio ai silenzi e

agli sguardi), il film st muove per lo

\
Una immagine da Angele ¢ Tony di Alix Delaporte, Francia 2010

L

piu in spazi aperti e marini (dove i
mare, come avrebbe osservato nel
dibattito post-visione Pino Varchet-
ta, ha lo stesso colore degli occhi
della protagonista, la bella e brava
Clotilde Hesme). Angele ¢ Tony
sono apparentemente  incompati-
bili, per vissuti ¢ per cultura, i loro
desideri sembrano respingersi ¢ non
attrarsi; ma entrambi sono accomu-

nati dalla stessa voglia di cambiare

“copione” di vita e di accettare e
nconoscere un’altra persona, senza
nessuna pulsione utilitaristica, ma
solo per quello che altra persona
¢: S0no pronte, insomma, a scoprire
davvero 'amore (come nostro “de-

siderio riconosciuto”, non imposto,

non subito). L’autonomia (dalla fa-
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miglia e dalla comunita, per Tony)
e il riconoscimento sociale (per An-
gele anche rispetto al suo ruolo di
madre nel contesto in cui lei giunge,
da estranea) verranno dopo, e per
L‘()n.\‘(‘gll("n/.;l.

C’¢ tanto spazio lasciato al caso, ai
suol miracoli ma pure alle sue svolte
funeste, anche in Tredici vanazioni sul
tema (13 Conversations About One Thing)
di Jill Sprecher (USA, 2001), un film
fatto di tante piccole storie, piene di
desideri, che si inseguono e si intrec-
ciano in una New York un po’ grigia
e molto inquieta, alla vigilia dell’11
settembre. Ma cosa ¢ quella cosa
attorno a cui dibattono (secondo il
titolo originale) e si affannano i tanti
personaggi del film? Sembrerebbe la
“felicita™ (“vogho essere felice” dice
esplicitamente il prof. Walker-John
Turturro alla moglie gia nelle prime
battute). In realta, molti dei perso-
naggi sembrano aver al contrario
bene assimilato le celebri “istruzioni
per rendersi infelici” di Paul Wat-
zlawick che, se applicate sul piano
relazionale —ad esempio nei luoghi
di lavoro— creano, come ben sap-
piamo, devastanti conflitti a catena,
a volte verl e propri “inferni orga-
nizzativi” di cui il film a1 da ampie
testimonianze (la regista e la sorella
sceneggiatrice avevano del resto gia
indagato il mondo del lavoro preca-
rio nel loro interessante esordio del
1997, Clockwwatchers).

Venendo alle storie di casa nostra,
altri sogni e desideri sono quelli del
giovane boxeur Ciro che a Napoh
aveva un progetto, dichiarato candi-
damente, quello di “avere una vita
normale”: studiare, sposarsi. Anche
il protagonista del film di Kauri-
smaki, come pure Angele e Tony,
volevano in fondo una vita normale,
Solo che a Napoli, nell’antico quar-
tiere Ventaglieri, un simile progetto
¢ un sogno proibito, quasi un atto di
resistenza, e solo la boxe rappresen-
tera per Ciro il viatico per raggiun-
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Una scena del film Coorde di Marcello Sannino

gerlo, pagando anche il prezzo di ri-
nunciare alla giovinezza. Di questo
parla con intensita e senza retorica,
muovendosi tra documento e finzio-
ne, Marcello Sannino, filmaker in-
dipendente originario di Portici, in
Corde, premiato in numerosi festival.
Una vicenda anche produttivamente
difficile che Sannino ha raccontato a
Bologna in un incontro col pubblico
condotto da Vittorio Canavese. Un
modo questo, da parte del ForFilm-
Fest, di segnalare opere di qualita di
registi italiani indipendenti, anche a
carattere documentario, che di nor-
ma sono trascurate dalla distribuzio-
ne (ricordiamo nelle ultime edizioni i
casi di Fova e Adamo di Vittorio Moro-
ni, di Mar Nero di Federico Bondi, di
Grandi speranze di Massimo D’Anolfi
¢ Martina Parenti).

Il Premio AIF

alla Mostra di Venezia

Si resta nell’Ttalia di oggi con un al-
tro evento che ¢ ormai una consue-
tudine del ForFilmFest, la proiezione
speciale del film premiato da AIF
alla Mostra di Venezia. Quest’anno
¢ stata la volta di Scialla! (Stai sereno),
fortunato film d’esordio nella regia
di Francesco Bruni che a Bologna
ha poi dato vita a un appassionato
incontro con il pubblico.

Sul film di Bruni (sin qui molto noto
e stimato come sceneggiatore per il
cinema e la televisione) si ¢ gia scritto
e detto molto. La vicenda —che non
rappresenta certo un lopos narrativo

originale— dell’'agnizione tra un pa-
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dre anziano e un figlio adole-
scente, € sorretta da una sce-
neggiatura e da un cast molto
convincenti, mantiene un re-
gistro da commedia agrodol-
ce senza cedere a sentimen-
talismi e ad atteggiament
collusivi con lo spettatore. Pur
essendo stato premiato (cosl
come previsto dalla logica del
Premio) per i numerosi stimoli
metaforici che offriva a formatori ed
educatori (in questo caso temi oggi
pitt che mai centrali come la passio-
ne e la motivazione, la responsabilita
e la sfida al cambiamento, I'auto-
sviluppo e l'auto-consapevolezza, la
possibilita di un dialogo e di una col-
laborazione tra le vecchie e le nuove
generazioni), il film racconta in realta
di un circolo virtuoso di cambiamen-
to generativo: il ritorno di un padre
disilluso al desiderio, la ricerca, per
un giovane confuso eppure vitale, di
un riconoscimento fondato sulla re-
sponsabilita.

Per la prossima edizione del ForFilm-

B o
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SCIALLA?

wmn FRANCESCO BRUNI

Fest (Bologna, 22-24 novembre 2012)
il Comitato di Progetto ¢ gia al lavo-
ro, avendo individuato come focus
tematici il Coraggio e la Resilienza: virta
o attitudini di cui le organizzazioni
hanno oggi molto bisogno. @
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