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Libri /Neuro-Fitness - BTSA, la bussola per
la tua vita professionale e personale
Autore: Benzinger Katherine

Collana: Strumenti - 5

Pagine: 382

Anno: 2009

Prezzo: euro 40,00

Editore: Le Lettere

Neurofitness & un libro rivoluzionario che contiene
un chiaro messaggio di incoraggiamento rivolto alle
persone che cercano di trovare un equilibrio nella vi-
ta privata e professionale. Uno strumento di auto-
aiuto, che contribui-

sce a cambiare la vita
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: FITNESS idee pratiche per una
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A Iy bussoln per ale  TMgliore auto realizza

Personale zione personale. La

lettura di questo volu-
me da la possibilita di
focalizzarsi in modo

§ Scopri i fuoi talenti e dai
| maggior forza e vigore
afle oo realizzazione

diverso sulla propria
vita, consentendo
una corretta pianifica-
zione personale e di
business. Di profonda
matrice junghiana, il
metodo Benziger, denominato BTSA, include le ulti-
me scoperte delle neuroscienze relative alla valuta-
zione dello stile di pensiero. Diversamente da tutti
gli altri metodi non dichiara: "tu sei cosl’, ma da la
traccia di come & stato utilizzato il cervello nel corso
della vita, evidenziando la presenza di una falsifica-
zione e donando strumenti correttivi che consento-
no a ciascuno di riconquistare e far crescere rigo-
gliosamente le proprie tendenze naturali, i propri ta-
lenti, la propria vita. Secondo quanto dichiarato dai
suoi lettori, il metodo BTSA & uno strumento ideale
e concreto, disponibile a tutti per bilanciare efficace-
mente le necessita operative e creative di una qua-
lungue organizzazione; in qualche caso ha dato un
enorme contributo alla gestione delle risorse umane
di alcune aziende. "Ho frequentato decine di corsi e
seguito numerosi metodi, ma il BTSA & I'unico che
& riuscito a darmi delle risposte concrete. || metodo,
infatti, mi ha dato una visione nitida di me stesso
come professionista e come persona. E grazie al
BTSA che ho potuto cambiare rotta, scegliendo nel
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2007 un nuovo percorso professionale che mi sta
dando molte pit soddisfazioni di prima".
(Amministratore Mille Ottani Srl).

Libri / Pausa Caffe

Il grande business della distribuzione
automatica

Autore: Antonio Barbangelo

Collana: CDI

Pagine: 194

Anno: 2009

Prezzo: euro 22,50

Editore: Egea

L'ltalia & il Paese che detiene il titolo di maggior
produttore europeo di distributori automatici, con
un'esportazione pari al 70% della sua produzione.
In ltalia infatti ogni 26 abitanti esiste una macchi-
netta automatica, che eroga ogni giorno caffe, bibi-
te, snack, yogurt probiotico, frutta fresca, prodotti
dietetici; a volte persino pizze e piatti di lasagne fu-
manti, pronti da consumare. Prodotti che si trovano
nei posti di lavoro e in ospedali, stazioni ferroviarie,
aeroporti, palestre, musei. Scopo di questo volume
& offrire un'ampia

panoramica del com-

plesso mondo della |

distribuzione auto-

matica (il vending),

un settore che a par-

tire dagli anni 60 ha

visto nascere in ‘ cgg Fe ‘
|talia straordinarie in- |

novazioni a livello ‘
tecnologico e di
marketing. Il ven- ‘
ding viene osservato
sotto il profilo eco-
nomico e dei modelli di management, dal punto di
vista sociale e degli stili di vita: i pasti si consuma-
no piu fuori casa, inoltre & attorno alla «zona mac-
chinetta» che vengono instaurate relazioni che fan-
no delle imprese anche delle comunita coese e vi-
tali. Il testo cerca inoltre di dare una spiegazione

sui motivi che hanno supportato |'incremento cosi
veloce di un settore che fattura circa 3 miliardi di
eura, un mondo che coinvolge varie categorie di
imprese: fabbricanti di distributori, societa che li ge-
stiscono e ne effettuano la manutenzione, big
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player della produzione alimentare, e per finire il
mondo della GDO e della ristorazione.

Libri/ Rivoluzione Womenomics
Perché le donne sono il motore
dell'economia

Autore: A. Maitland, A. Wittenberg
Collana: Mondo Economico

Pagine: 368

Anno: 2010

Prezzo: euro 19,00

Editore: || Sole 24 ore

Le donne oggi sono considerate un importante risor-
sa di talento per il mondo del lavoro e rappresenta-
no piu della meta del mercato dei beni di consumo.
Raggiungere le consumatrici e sviluppare il talento
femminile & essenziale per affrontare le sfide del
ventunesimo secolo. E dimostrato infatti che un mi-
glior equilibrio di genere nelle imprese porta a risul-
tati migliori. La domanda a cui dare una risposta,
dunque, & questa: "Perché sono ancora cosi poche
le donne in ruoli di leadership nelle aziende? Perché
le imprese hanno difficolta a rispondere adeguata-
mente alle esigenze delle consumatrici di oggi?
Perché continua a persistere un divario salariale fra
uomini e donne? Gli attuali sistemi aziendali e le sue
culture non sono pil adeguati né all'articolazione
dell'odierna forza lavoro, né alla complessita della
societa, né alle sfide future. Pertanto & necessario
uscire dai vecchi schemi e compiere una rivoluzione
culturale per rendersi conto che le donne non costi-
tuiscono un problema etico nel mondo del lavoro,
ma una necessita
economica. Le don-
ne, oggi, rappresen-
tano una forte op-
portunita e favorirne
I'ascesa alle posizio-
ni di vertice & indi-
spensabile per assi-
curare una crescita
sostenibile dell'eco-
nomia. Queste sono
alcune delle temati-
che evidenziate in
guesto volume, se-
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tagliate sullo stato attuale della professionalita fem-
minile, nonché delle sue potenzialita.

Libri /Psicologia per manager.

Per essere piil efficaci sul lavoro,
per relazionarsi meglio con gli altri,
essere pit felici

Autore: Patrick Amar

Collana: Basic Management / Le competenze per
risultati di eccellenza

Pagine: 192

Anno: 2010

Prezzo: euro 19,00

Editore: Franco Angeli

Si tratta di un libro pratico e originale, sviluppato per
coniugare performance e soddisfazione in ambito
professionale. Pensiero positivo, meccanismi di di-
fesa, intelligenza emotiva, comunicazione persuasi-
va, dissonanza cognitiva, teorie dell'impegno, della
motivazione, della leadership, delle differenze inter-
culturali, dello stress: le conoscenze delle scienze
psicologiche progrediscono costantemente, soprat-
tutto quando si tratta di
psicologia del lavoro.
Lo scopo di questo vo-
lume & prevalentemen- |
te di tipo pratico. Fra la
moltitudine di teorie di-
sponibili, I'autore ha se-
lezionato un ristretto
numero di concetti e te-
mi, presentati per la lo-

ro importanza nel cam-

po della psicologia del ‘
lavoro e ritenuti di por- | FrancoAngeli
tata fondamentale per

I'esperienza professionale quotidiana di manager,
funzionari, quadri e consulenti d'azienda. Espressi in
modo accessibile a chiunque, sempre partendo da
realtd e situazioni concrete, tali nozioni vengono
analizzate in tutte le loro implicazioni per |'azione del
manager. La suddivisione per capitoli si presta a una
lettura facile e libera, in funzione delle necessita o
dei desideri del lettore. “Psicologia per manager” &
un volume che contribuira allo sviluppo personale e
professionale di chiunque si rispecchia nei suoi con-
tenuti e voglia prenderlo come esempio da portare

BASIC MANAGEMENT

" LE COMPETEN.

Psicologia |
per manager

nella propria vita professionale.
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Corsi /Catalogo Elettronico - GS1 GDSN
Mediamente il 47% degli ordini d’acquisto della di-
stribuzione non sono perfettamente allineati con le
fatture: questo comporta notevoli costi per le azien-
de coinvolte e potenziali disservizi per il consumato-
re. Il Catalogo Elettronico GDSN (Global Data
Synchronisation Network) & un sistera che facilita la

comunicazione, la condivisione e la sincronizzazione
delle informazioni anagrafiche di prodotto, logistiche
e di marketing tra produttori e distributori. Attraverso
il Catalogo Elettronico, & possibile garantire I'allinea-
mento tempestivo di informazioni standardizzate sui
prodotti, permettendo di eliminare gli errori nei pro-
cessi di interfaccia tra i vari partner commerciali e di
migliorare |'efficienza della filiera.

Molteplici gli obiettivi di questo corso, che si terra
Milano e Bologna rispettivamente il 15 giugno e il 14
luglio: comprendere perché realizzare I'allineamento
tempestivo e sincronizzato delle informazioni anagra-
fiche dei prodotti tra produttori e distributori; esami-
nare le caratteristiche principali e i vantaggi dell’ado-
zione del Catalogo Elettronico; capire quali passi in-
traprendere per implementare un progetto GS1 GD-
SN. Destinatari di questa sessione formativa sono i
responsabili logistica, gli operatori commerciali, i si-
stemi informativi e i responsabili della codifica.
L'iscrizione al corso & da effettuarsi on-line al sito
http://indicod-ecr.it

Corsi /Il Magazzino Fiscale (Ottimizzare

la gestione del magazzino ai fini contabili,
tributari e di efficienza)

Si terra il 6 luglio a Milano il Mastercourse "Il magaz-
zino fiscale”, sessione formativa promossa dall'lsti-
tuto Internazionale di Ricerca che si pone diversi
obiettivi, tra cui gestire le corrette procedure conta-
bili e di inventario di magazzino; effettuare opportune
scelte valutative di magazzino; redigere un'adeguata
e conforme documentazione contabile di magazzino;
superare la presunzione di cessione e di acquisto,
nonché comprendere came un obiettivo fiscale pud
diventare un'opportunita di recupero costi e di mi-
glioramento continuo. All'interno del programma for-
mativo saranno affrontate una serie di tematiche le-
gate, ad esempio, al magazzino fiscale (requisiti, do-
cumenti & movimentazione), che prenderanno in esa-
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me gli inventari, la valutazione del magazzino e le
differenze inventariali. Tecniche e controllo delle
scorte, responsabilita e sanzioni, presunzione ces-
sione/acquisto completano il programma formativo
rivolto essenzialmente a responsabili di magazzino,
responsabili fiscali, amministrativi, di controllo di ge-
stione, responsabili di produzione, logistica e com-
merciali. Per ulteriori informazioni: www.iir-italy.it, o
iscrizioni@iir-italy.it

Corsi /Ottimizzare la logistica

Ailog, associazione italiana di logistica e supply
chain management organizza il 16 giugno presso
I'IlBM Forum di Segrate - (Ml) la VI edizione del
Convegno internazionale sulle nuove tecnologie per
la logistica: ottimizzare la logistica, strumenti e me-
todologie per creare efficienza e ridurre i costi.
Decidere & sempre piu difficile: molte variabili in gio-
co, tempi ristretti, problematiche a volte sconosciu-
te, impossibilita di verificare in anticipo i risultati.
Questo fa si che in molti casi le decisioni vengano
prese da persone che basano le scelte su esperien-
7a e intuito, e non su basi scientifiche e metodologi-
che; situazione giustificabile fino a qualche anno fa,
guando non esistevano ancora o erano troppo costo-
si, strumenti atti a soddisfare queste esigenze.
"evoluzione tecnologica e la ricerca hanno pero su-
perato questi vincoli, rendendo disponibili a costi
contenuti applicazioni in grado di supportare le
aziende nei processi decisionali, permettendo di
adattarsi e reagire ai cambiamenti, programmare e
distribuire al meglio le risorse piu critiche. Questi
nuovi sistemi definiscono le logiche decisionali e ne
automatizzano |'esecuzione, garantendo alle aziende
le migliori soluzioni coerenti con gli obiettivi.
Numerose le aree in cui applicare tali metodologie;
si possono ottimizzare |'utilizzo delle risorse produt-
tive, abbattendo significativamente il WIP, ridurre le
giacenze di surplus, migliorare |'evasione degli ordini
clienti massimizzando il fatturato e riducendo i costi
di consegna. Scopo del convegno & approfondire
gueste tematiche innovative, gli strumenti e le me-
todologie disponibili, ma anche presentare case hi-
story di importanti realta europee che gia applicano
questi sistemi.

Per informazioni e iscrizioni: convegni@ailog.it
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